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ESTADO DE SERGIPE
MUNICIPIO DE ITABAIANA

LEI N° 2.052/2017
DE 06 DE JUNHO DE 2017

Dispde sobre a Reestruturagao e
Funcionamento do Conselho Municipal
de Saude (CMS) de ltabaiana, Estado
de Sergipe e da outras providencias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITABAIANA, ESTADO DE
SERGIPE, nos usos das atribuigcdes que lhes sdo conferidas pela Lei
Organica do Municipio, de 03 de abril de 1990, fago saber que a
Camara Municipal aprovou e eu promulgo e sanciono a seguinte Lei:

CAPIiTULO |
DAS DISPOSICOES INICIAIS

Art. 1° Em conformidade com a Constituicdo Federal de 1988, em
seu Titulo VI, Capitulo I, Leis Federais n° 8.080/90 e n ° 8.142/90 e a
Resolugdo n° 453/12, fica reestruturado o Conselho Municipal de
Saude, 6rgao colegiado, permanente, deliberativo, consultivo e fiscal,
das acbes de saude, integrante da estrutura administrativa do Sistema
Unico de Saude — SUS, no ambito do Municipio de Itabaiana, criado
pela Lei 779, de 27 de Junho de 1995.

CAPiTULO II
DA FINALIDADE

Art. 2° O Conselho Municipal de Saude tem por finalidade atuar na
formulacdo e controle da execucdo da Politica Municipal de Saude,
inclusive nos aspectos econémicos e financeiros, nas estratégias e na
promog¢ao do processo de Controle Social em toda a sua amplitude, no
ambito dos setores publico e privado.

CAPITULO Il i
DAS ATRIBUIGOES E DAS COMPETENCIAS

Art. 3° Sem prejuizo das fungdes constitucionais dos Poderes
Executivo e Legislativo e nos limites da Legislagdo vigente, bem como
em indicagbes advindas das Conferéncias Municipais de Saulde, séo
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ESTADO DE SERGIPE
MUNICIPIO DE ITABAIANA

i~z.33es e ccmpeténcias do Conselho Municipal de Saude de
raze a-2

. - Fciatecer a participagdo e o Controle Social no SUS, mobilizar
e a—c-. a- a sociedade de forma permanente na defesa dos principios
co~st:.c onars que fundamentam o SUS;

ii - E.aborar o Regimento Interno do Conselho e outras normas de
p¥iate c'a*emo

11l — Definir as prioridades municipais de saude;

W — Estabelecer as diretrizes a serem observadas na elaboragao
¢ P:a~c Municipal de Saude e sobre elas deliberar, conforme as
' versas situagbes epidemiolégicas do municipio e a capacidade
gan:zacional dos servigos, considerando os principios do SUS e as
‘oridades estabelecidas nas demandas da populagédo, aprovadas na
Cenferéncia Municipal de Saude;

V - Discutir, elaborar e aprovar proposta de operacionalizagdo das
diretrizes aprovadas pelas Conferéncias de Saude,;

VI - Propor critérios para a promog¢ao e execucdo financeira e
orcamentaria do Fundo Municipal de Saude, acompanhando a
movimentagao e o destino dos recursos;

VIl - Analisar, discutir e aprovar o relatério de gestdo, com a
prestacdo de contas e informagdes financeiras, repassadas em tempo
habil aos conselheiros, e garantia do devido assessoramento e
anualmente deliberar sobre a aprovagdo do mesmo;

VIl - estabelecer estratégias e procedimentos de acompanhamento
da gestao do SUS, articulando-se com os demais colegiados, a
exemplo dos de seguridade socidl, meio ambiente, justica, educagéo,
trabalho, agricultura, idosos, crianga e adolescente e outros;

IX - proceder a revisdo periddica dos planos de saude;

X - deliberar sobre os programas de saude e aprovar projetos a
serem encaminhados ao Poder Legislativo, propor a adogdo de critérios
definidores de qualidade e resolutividade, atualizando-os face ao
processo de incorporacdo dos avangos cientificos e tecnoldgicos na
area da Saude;

Xl - a cada quadrimestre devera constar dos Iitens da pauta o
pronunciamento do gestor municipal, para que faga a prestagdo de
contas, em relatério detalhado, sobre andamento do plano de saude,
agenda da saulde pactuada, relatério de gestdo, dados sobre o
montante e a forma de aplicagdo dos recursos, as auditorias iniciadas e
concluidas no periodo, bem como a producdo e a oferta de servi¢gos na
rede assistencial prépria, contratada ou conveniada, de acordo com a
Lei Complementar no 141/2012.
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XIl - avaliar, explicitando os critérios utilizados, a organizagdo e o
funcionamento do Sistema Unico de Saude;

Xl - avaliar e deliberar sobre contratos, consércios e convénios,
conforme as diretrizes dos Planos de Saude Municipais;
XIV - acompanhar e controlar a atuacdo do setor privado

credenciado mediante contrato ou convénio na area de saude;

XV - aprovar a proposta orcamentaria anual da saude, tendo em
vista as metas e prioridades estabelecidas na Lei de Diretrizes
Orgamentarias, observado o principio do processo de planejamento e
orgamento ascendentes, conforme legislagao vigente;

XVI - propor critérios para programacdo e execug¢do financeira e
orgcamentaria do Fundo Municipal de Salude e acompanhar a
movimentagao e destino dos recursos;

XVIl - fiscalizar e controlar gastos e deliberar sobre critérios de
movimentacdo de recursos da Saude, incluindo o Fundo Municipal de
Saude e os recursos transferidos pelo Estado e pela Unido e préprios
do Municipio, com base no que a lei disciplina;

XVII - fiscalizar e acompanhar o desenvolvimento das a¢gdes e dos
servigcos de saude e encaminhar dendncias aos respectivos 6rgdos de
controle interno e externo, conforme legisiagdo vigente;

XIX - examinar propostas e denlincias de indicios de
irregularidades, responder no seu ambito a consultas sobre assuntos
pertinentes as agdes e aos servigcos de salude, bem como apreciar
recursos a respeito de deliberagdes do Conselho nas suas respectivas
instancias;

XX - estabelecer a periodicidade de convocagdo e organizar a
Conferéncia Municipal de Saude, propor sua convocagido ordinaria ou
extraordinaria e estruturar a comissdo organizadora, submeter o
respectivo regimento e programa ao Pleno do Conselho Municipal de
Saude correspondente, convocar a sociedade para a participagdo nas
pré-conferéncias e conferéncias de saude;

XXI - estimular articulagdo e intercAmbio entre os Conselhos de
Saude, entidades, movimentos populares, instituicdes publicas e
privadas para a promo¢ao da Saude;

XXII - estimular, apoiar e promover estudos e pesquisas sobre
assuntos e temas na area de sadde pertinente ao desenvolvimento do
Sistema Unico de Salde (SUS);

XXIIl - acompanhar o processo de desenvolvimento e incorporagéo
cientifica e tecnoldgica, observados os padrdes éticos compativeis com
o desenvolvimento sociocultural do Pais;
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XXIV - estabelecer a¢des de informacgao, educagdo e comunicagao
em saude, divulgar as fungdes e competéncias do Conselho Municipal
de Saude, seus trabalhos e decisbes nos meios de comunicagéao,
incluindo informacdes sobre as agendas, datas e local das reunides e
dos eventos;

XXV - deliberar, elaborar, apoiar e promover a educagéo
permanente para o controle social, de acordo com as Diretrizes e a
Politica Nacional de Educagdo Permanente para o Controle.Social do
SUS;

XXVI - incrementar e aperfeigoar o relacionamento sistematico com
os poderes constituidos, Ministério Puablico, Judiciario e Legislativo,
meios de comunicagcdo, bem como setores relevantes néo
representados nos conselhos;

XXVII - acompanhar a aplicagdo das normas sobre ética em
pesquisas aprovadas pelo CNS;
XXVIl - deliberar, encaminhar e avaliar a Politica de Gestdo do

Trabalho e Educagédo para a Saude no SUS;

XXIX - acompanhar a implementagdo das propostas constantes do
relatério das plenarias dos Conselhos de Saude; e

XXX - atualizar periodicamente as informagdes sobre o Conselho
Municipal de Saude no Sistema de Acompanhamento dos Conselhos de
Saude (SIACS).

CAPITULO IV,
DA COMPOSICAO

Art. 4° O Conselho Municipal de Salde, conforme a Resolugéo
453/12 em seu inciso |, sera composto por 16 (dezesseis) membros,
denominados Conselheiros Municipais de Sautde, assim distribuidos:

| - 25% de representacdo de governo e prestadores de servigos
privados conveniados, ou sem fins lucrativos, sendo:
a) 02 (dois) representantes da Gestdo Municipal,;
b) 01 (um) representante dos Prestadores Privados
Filantropicos;
c) 01 (um )representante dos Prestadores Privados Nao
Filantropicos.

Il - 25% de entidades representativas dos trabalhadores da area de
saude, sendo:
a) 02 (dois) representantes de nivel superior;
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b) 02 (dois) representantes de outros niveis.

Il -50% de entidades e movimentos representativos de usuarios,

sendo;

a) 01 (um) representante de Associacdo de Moradores da
Zona Urbana;

b) 01 (um) representante de Associagdo de Moradores da
Zona Rural; )
c) 01 (um) representante de Entidade de Trabalhadores da
Zona Urbana;

d) 01 (um) representante de Entidade de Trabalhadores da
Zona Rural, )

e) 01 (um) representante de Pastorais ligadas a saude;

f) 01 (um) representante de Entidades Patronais;

g) 01 (um) representante de Comunidade Cientifica

h) 01 (um) representante de Associacdo de Pessoas
Portadoras de Deficiéncias e/ou Patologia.

§ 1° A cada membro Titular do Conselho Municipal de Saude
correspondera 01 (um) Suplente.

§ 2° Para participar do Conselho Municipal de Saude, através da
respectiva representagdo, a Entidade ou Associagdo devera estar legal
e regularmente organizada e em efetivo funcionamento.

§ 3° Os representantes do Conselho Municipal de Salde serio
indicados, por escrito, pelos seus respectivos segmentos, entidades, de
acordo com a sua organizagdo ou de seus féruns préprios e
independentes.

§ 4° O mandato dos Conselheiros sera definido no Regimento
Interno do Conselho, ndo devendo coincidir com o mandato do governo
municipal, podendo os conselheiros serem reconduzidos, a critério das
respectivas representacgdes.

§ 5° O exercicio da fungdo de Conselheiro ndo sera remunerado,
considerando-se as atividades no Conselho Municipal de Saude como
de servigo publico relevante, portanto, garante-se a dispensa do
trabalho, sem prejuizo para o Conselheiro.
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§ 6° Os membros do Conselho Municipal de Salde poderao ser
substituidos, a qualquer tempo, por iniciativa do Orgdo, Entidade ou
Associacdo representada ou da autoridade responsavel, mediante
solicitagéo que devera ser dirigida ao Presidente do Conselho.

§ 7° O Conselheiro terda seu mandato extinto, caso falte, sem
prévia justificativa, a 03 (trés) reunides consecutivas ou 06 (seis)
intercaladas, num periodo de 12 (doze) meses. .

§ 8° A participagdo do Poder Legislativo e Judiciario ndo cabe no
Conselho Municipal de Saude, em face da independéncia entre os
Poderes.

Art. 5° Apds a indicagdo pelas Entidades, os Conselheiros serédo
nomeados através de Decreto pelo Prefeito Municipal e pelo Secretario
Municipal de Saude.

Art. 6° O Conselho Municipal de Salde teréa uma Mesa Diretora
como oOrgdo operacional de execugdo e implementagdo de suas
decisbes sobre o Sistema Unico de Saude do Municipio, eleita na forma
do Artigo 7° desta Lei.

Art. 7° A Mesa Diretora, referida no Artigo 6° desta Lei sera eleita
diretamente pela Plenaria, respeitando a paridade da composigdo do
conselho e sera composta de:

a) Presidente;

b) Vice-Presidente;

c) Secretario;

d) Vice-Secretario.

CAPiTULO V
DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO

Art. 8° O Conselho Municipal de Salde funcionara regido pelas
seguintes normas:

| — O Plenario & 6rgdo maximo de deliberacgéo.

Il — As reunides plenarias serdo realizadas,ordinariamente, uma
vez por meés e, extraordinariamente, quando convocadas pelo
Presidente ou por requerimento da maioria simples dos membros.

Il = O dia, horario e o quérum para a realizagdo das reunides
serao determinados em Regimento Interno;
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IV — O Pleno do Conselho Municipal de Saude devera manifestar-
se por meio de deliberagdes, resolugdes, recomendacdes, mogdes e
outros atos, que quando forem resolu¢des, apés homologadas, deverdo
ser divulgadas;

V - As sessdes ordinarias e extraordinarias do Conselho Municipal
de Saude deveréo ter divulgacdo e acesso assegurados ao publico;

VI — O Governo Municipal garantira autonomia para o
funcionamento do Conselho Municipal de Salde, proporcionando
infraestrutura e recursos necessarios para o pleno exercicio de suas
funcdes, com dotagdo orgamentaria propria, tendo o seu orgamento
gerenciado pelo préprio Conselho, espago fisico permanente,
assessoramento técnico, secretaria executiva. e estrutura
administrativa, que sera definido no Regimento Interno.

Paragrafo Unico Para a operacionalizagdo desta estrutura
administrativa, serd criada uma secretaria executiva, coordenada por
pessoa preparada para a fungdo, para o suporte técnico e
administrativo, cujo titular devera ser indicado pelo Secretario
municipal de Saude, sendo referendada sua indicagdo pelo Conselho
Municipal de Salde e suas atribuicGes serdo definidas no Regimento
Interno.

Art. 9° Para o melhor desempenho de suas fungdes, o Conselho
Municipal de Saude podera recorrer a pessoas ou entidades, mediante
0s seguintes critérios: .

| — Consideram-se colaboradoras do Conselho Municipal de Salde,
as instituicbes formadoras de recursos humanos para a salde e as
entidades representativas de trabalhadores e usudarios dos servigos de
saude, sem embargo da sua condi¢gdo de membro;

Il — Poderédo ser convidadas pessoas ou instituicdes de notéria
especializagdo para assessorar o Conselho Municipal de Salde em
assuntos especificos;

Il — Poderdo ser criadas Comissdes Permanentes e Grupos de
Trabalho temporarios, com objetivos especificos.

Com a devida justificativa poderd buscar auditorias externas e
independentes, sobre as contas e atividades do gestor municipal do
SUS.

Art. 10° O Conselho Municipal de Saude elaborara seu Regimento
Interno no prazo de 30 (trinta) dias, apds a promulgagéo desta Lei.
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Art. 11° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Registre-se. Publique-se. C

Itabaiana/SE{[06 de/julho de 2017.

VALM

Prefeito nicipio de ltabaiana
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